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1. Funkce delegata v Horizon Europe
2. CL2 Horizon Europe: struktura a principy
3. Budouci vyzvy a priority
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1. Funkce delegdata v Horizon Europe:

- delegat/ka pusobi v Programovém vyboru (PC) Horizon Europe.

Programovy vybor (Programme Committee, PC) je spoleCnou platformou
pro vypracovani, diskutovani a projednani pracovnich programu a vyzev
(calls), monitoring implementace programu Horizon Clenskymi staty EU.

V ramci PC pUsobi také narodni expert/ka a Narodni kontaktni bod (NCP).
Clenové programového vyboru zastavaji a prosazuji zajmy CR v ramci
Horizon Europe.
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Funkce delegatky zahrnuje:
- prdci na pfipravé vyzev (calls) Horizon;

- komentovani a pfipominkovdni stavajicich a budoucich vyzev (a jejich draftl), témat a projektU
pracovniho programu (napr., Working Programme HE 2026-2027);

- podnéty, resp. navrhy novych témat do pracovniho programu Horizont Evropa;
- vyménu zkuSenostmi a udrZzovani kontaktl (networku) s narodnimi delegaty Horizont Evropa;

- vyprdagovénl' pravidelnych zprav a doporuéeni pro MSMT CR (zavéry, vyty&ovani priorit, sm&rll rozvoje
apod.);

- vytyBovani strategickych priorit pro CR a dalSi aktivity.

Programovy vybor Horizontu se schazi Erayidelné (cca 6 az 7 setkani za rok). Mezi setkanimi probiha
distanCni prace (komentovani jednotlivych vyzev, programu apod.)

Pomoci narodni delegace kaZdy narodni stdt md mozZnost se podilet na tvorbé témat a jejich prioritizaci.
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V ramci Horizon Europe CL2 existuji tyto destinace (tzv. areas of intervention):

D1 Democracy and Governance
D2 Cultural Heritage
D3 Social and Economic Transformations

SkuteCny spektrum témat je SirSi:
zachovani lingvistické ruznosti, vzdélani a vzdélanost, migrace apod.
Pracovni program na 2026-2027 byl zvefejnén 11. prosince 2025, viz

https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-program

mes-and-open-calls/horizon-europe/cluster-2-culture-creativity-and-inclusive-society en



https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/cluster-2-culture-creativity-and-inclusive-society_en
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3. Budouci vyzvy a priority:
Od roku 2025:

- pozadavek na vyrazné zjednodusSovani (simplification) programu a agendy
Horizon vCetné podavani dokumentace (tj. zjednoduSeny pfistup k RIA
financovani, vyrazneé kratSi popis témat apod.);

- duraz na diseminaci vysledku v€etné popularizace védy pro SirSi vefejnost
(odUvodnéni spoleCenské relevance atd.);
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Budouci vyzvy a priority:
Od roku 2025 a dale do 10. Ramcového programu od 2028:

- duraz na celozivotni vzdélani a systém tzv. microcredencials;

Duvodem je starnouci obyvatelstvo Evropy, nutnost rekvalifikace
(zaSkolovani, presSkoleni) nové a stavajici pracovni sily (reakce na nové vyzvy
trhu vlivem Al, migrace apod.), ziskavani novych pracovnich a jinych
dovednosti, nutnost integrace nové pracovni sily apod.
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Budouci vyzvy a priority:

smérem k 10. Ramcovému programu (10FP) od 2028 (v provazanosti s nové
vytvorenym Evropskym fondem konkurenceschopnosti):

- SSH integrace nebo SSH a STEM blending (integrace a spoluprace mezi
spoleCenskovednimi a humanitnimi obory (SSH) a technickymi a
pfirodovédnymi obory (STEM));
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Budouci vyzvy a priority:

smérem k 10. Ramcovému programu (10FP) od 2028 (v provazanosti s nové

vytvorenym Evropskym fondem konkurenceschopnosti):

komercializace SSH a jejich integrace do STEM,;
interdisciplinarita;
tzv. dual use;

spoleCenska relevantnost (typicky v ramci bezpeCnosti a odolnosti
spoleCnosti vCetné mentdlni odolnosti);

spoluprace s obrannym sektorem
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Potencialni zavéry (od roku 2026 smérem k 10FP):

- duraz na propojovani SSH (Social Sciences and Humanities) s jasné vytyCenymi
vyzvami noveho programu: tj. odolna ve vSech smyslech spoleCnost, prevence
rozStepeni a populismu, bezpeCnost vCetne mentalni odolnosti apod.

Konkrétné to muze zhamenat:

- a) _bezprostredni kolaborace s obrannym sektorem (zastoupeni v grantech,
oduvodneni nutnosti financovani apod.);

- b) duUraz na ,uzitek” SSH v rdmci Pilife Il: pokud pfima komercionalizace v pfipadé
SSH nekdy neni mozna, tak duraz na nezamenitelnou ulohu SSH pri transferu znalosti,
zajiSteni stability a produkci praktickych vystupu (tj. napr. podklady pro politické
rozhodovani a policy papers, podpora nastroju kritického mysleni apod.).
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